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16. - 17.5. a 20. 5. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, a to podle pfisluSného
Skolich vzdélavaciho programu, zjiStovani a hodnoceni naplhéni Skoliho vzdélavaciho

programu a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovym vzd€lavacim programem

podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim,
sttednfim, vySSim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich

predpisil.



Charakteristika

Zékladni Skola a Matetskd Skola Svétnov, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
ginnost zékladni Skoly (dale ZS), mateiské skoly (dale MS), skolni druziny, $kohi jidelny
a Skoli jidelny-vydejny. K terminu inspekéni &innosti se v MS vzdélavalo v jedné
heterogenni tfid¢ 18 déti ve véku od tii do Sesti let. V poslednim roce pfed zahdjenim povinné
Skolni dochazky je Sest déti. V tomto $kolim roce MS eviduje jedno ditd se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, se kterym pracuje asistentka pedagoga. V ZS se vzdélavalo ve dvou
tfidach 16 zakd 1. az 4. roéniku, tfi Zaci byl evidovani se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. V zajmovém vzdélavani bylo zapsano 15 ucastnikd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepéni zaméry Skoly nastavené pii nastupu feditelky Skoly do funkce jsou pribézné
vyhodnocovany a propojeny se vsemi soucastmi Skoly. Zamefeny jsou na vytvafeni
rodinného prostfedi a uplatiovani individudlniho pfistupu k détem i zakim, zalozeném
na respektu atoleranci, coz je UspéSné realizovano. S vyuzitim dotacnich programi
a ve spolupraci se zfizovatelem byly zkvalitnény materidlni podminky pro predSkolni
i zakladni vzd€lavani. Velmi efektivni dusledek se projevil napf. v oblasti komunikacné
mformacnich technologii a ucebnich pomicek, coz bylo mozné sledovat i1 v hodinadch
navstivenych pfi mspekéni Cinnosti jak v matetské, tak i v zakladni Skole.

Zcela obménény pedagogicky sbor se podafilo stabilizovat. K realizaci strategickych zamérii
Skoly pfispiva vzajemna spoluprace vSech aktéri vzdélavani. Vyhodou je nizky pocet
pedagogh a okamzita zpétna vazba, kterou si poskytuji. Sdileni zkuSenosti, informaci
a vzijemna kolegialita sepodili na vytvafeni podnétného pracovniho prostiedi
pro vzdélavani a udrzovani prosocidlnich vztahti mezi pedagogy, détmi i Zaky.

Rizeni pedagogického procesu je provadéno prostfednictvim jednani pedagogickych rad,
pravidelnych provoznich porad a dennho kontaktu. Reditelka $koly pravidelnd hospituje
a poskytyje zpétnou vazbu pedagogim. V matetské skole je vyraznym pozitivem efektivné
nastaveny systém podporujici souc¢innost ucitelek v pribéhu fizenych ¢innosti, zohledno vani
profesniho zaméfeni, osobnostni charakteristiky vyucujicich a motivovani ucitelek k aktivni
spolupraci. Skola pravidelné vyhodnocuje provadéné &innosti a sleduje jejich efektivitu.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Pisobeni a pedagogické vedeni vyuCujicich v matefské Skole bylo zalozeno na vstficnosti,
velmi dobré znalosti déti amélo pfiznivy vliv na vztahy mezi détmi ina atmosféru ve tfidach.
Vzd¢lavaci nabidka byla promyslena a pfipravena u pracovnich stoll, plynule navazovala
na diive ziskané znalosti i dovednosti déti, byla namétové a logicky vhodné provazana.
Pozitivem bylo vyuZivani U€mnych aktivizacnich 1 motivaénich metod v pribéhu
pfedskolniho vzdélavani. Déti se vzdélavaly s radosti, vSechny se aktivné zapojovaly
do nabizenych ¢innosti a s chuti phily zadané tkoly. Mén¢ se dafilo v oblasti hodnoceni
a vzajemmného hodnoceni déti po fizenych c¢mnostech, kdy déti nemély dostatek prilezitosti
k upevnéni ziskanych poznatkl pti vzdélavani.

V pribéhu hospitacni ¢mnnosti byla u déti podporovana motivace k uceni, kladeny veékové
piiméfené a srozumitelné pozadavky a respektovany veékové i1 individudlni potieby.
Pedagozky pouzivaly k vyuce pomticky k rozvoji logického mysleni, preferovaly proztkové
a socidlni uceni, velmi ucinné bylo uceni napodobou konkrétnimi piklady z praxe. Déti
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mely dostatek prilezitosti k vlastni aktivit¢, volné¢ hie, vyjadfeni vlastniho nazoru a k feSeni
problémovych situaci. Pfi stravovani byly vedeny k navyku spravného stolovani,
samostatnosti a vyuzivani pitného rezimu.

Praci ucitelek vhodné dopliiovala asistentka pedagoga, kterd pracovala s ditétem
s podptirnym opatfenim a také podle potieby s ostatnimi détmi. Pfi polednim odpocinku
byly détem s mensi potfebou spanku nabizeny ndhradni vzdélavaci Cinnosti.

Ve vSech hospitovanych  hodindach v zdkladni Skole sméfovala vyuka k dosazeni
stanovenych vzd€lavacich cili. Struktura hodin byla promyslena, vhodné byla vyuzita
Gvodni i prib&ma motivace. Uteln& volené formy, metody prace a stfidani Cinnosti
podporovaly aktivni zijem zaku i jejich samostatnost. Pochvala a povzbuzovani uspésné
piispivaly k jejich koncentraci a posileni sebediveéry. Vhodné byly zatazovany relaxacni
aktivity. Efektivita uCeni a pfirozené propojeni teoretickych poznatkil aredlného Zivota byly
podpoteny ndzornosti s vyuzitim riznorodych vyukovych pomticek, materialti a didaktické
techniky. Prace s textem podporovala kritické mysleni zaki. Zaci zodpovédné phili tkoly
dle pokynii vyucujicich, ucili se pracovat s chybou a analyzovat jeji pfiCnu. Vzijemné
spolupracovali, coz ale nebylo vyuzito k jejich vzajemmému hodnoceni. Piinosné bylo
pusobeni asistentky pedagoga. Rozdiln€¢ Zaci dostavali prilezitost k sebehodnoceni. Nebyla
vyuzivana diferenciace vyuky pro podporu potencidlu kazdého zika. Pozadavky kladené
na zaky byly pfiméfené a srozumitelné, navazovaly na jejich znalosti z predchazejicich
hodin.

Zamové vzdélavani ve Skolni druzin€ probihalo v pfiznivé atmosféte vytvarené
dodrzovanim nastavenych pravidel. VSichni u€astnici méli dostatecny prostor pro spontanni
hru s moznosti volby fizenych c¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani sledované v pribehu hospitatni ¢mnosti, které se vztahovaly k rozvoji
kompetenci k uceni, k feSeni probléml, komunikativnich, socialnich a Cinnostnich,
odpovidaly pozadavkiim Skolntho vzdéldvaciho programu. Znalosti a dovednosti déti
v oblasti poznavacich funkci korespondovaly s jejich vyvojovym obdobim, pfiméfené veku
udrzely pozornost. Pti manipulacnich Cinnostech umély pouzivat rizné materidly, bezpecné
zachazely s niizkami, starSi z nich mély osvojeny spravny tchop tuzky. Vytvarné a pracovni
vyrobky vypovidaly o vysoké trovni détské fantazie a tvorivosti.

V pribéhu ¢mnosti byly déti aktivni, tvofivé, dovedly si samostatn¢ vybrat potiebné hracky
a pomicky ke své Cinnosti, dokazaly se domluvit na spolecném postupu, soustiedit
se, aktivné naslouchat a spolupracovat. V namétovych a skupinovych tvotfivych hrach
se chovaly ohledupln¢, dokazaly si pomoci i poradit.

Star$i déti mély bohatou slovni zisobu, hovortily v celych vétach, umély naslouchat druhym,
byly dle svych individudlnich a v€kovych moznosti samostatné pfi stolovani, oblékani
a hygienickych ¢innostech.

Vysledky vzdélavani  zakti  sSkola ziStuyje standardnimi  nastroji. K vyhodnocovani
ndividudlnich vysledkti Zzakit pfispiva denni kontakt pedagogl, coz umoziiuje reagovat
na aktudlni problémy. Systematicky jsou vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady
s hodnocenim pokroku jednotlivych ziku.

K hodnoceni dosazenych vzdélavacich wvysledki Skola vyuzila externi hodnoceni, jeho
vysledky byly analyzovany a stanovena opatfeni, ktera jsou piijimana iv pifpadé studijniho
netspéchu (doucovani, individudlni konzultace, spoluprace se zdkonnymi zastupci).
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Skolni poradenské shwby jsou realizoviny ve spolupraci se viemi pedagogy. Podptrna
opatieni zakli jsou pravideln¢ konzultovana a efektivita téchto opatfeni je periodicky
vyhodnocovana.

Prevence rizikového chovani zaku je realizovana jako soucast vzdélavaciho procesu formou
mtervencnich programi a projekti. Aktivity véetné mimoskolnich jsou zaméteny predevSim
na vytvafeni pozitivnich vztahli mezi Zdky a eliminaci rizikového chovani, coz se pribézné
dati a projevuje se v absenci udélovani vychovnych opatieni.

Spoluprace mateiské a zakladni Skoly je aktivni a na velmi dobré Urovn. Pravidelné
setkdvani déti a zaktt a spole¢né aktivity podporuji uspéSnost déti pii prechodu
od predskolnitho k povinnému zikladnimu vzdélavani.

Déti a zaci Skoly se pravidelné prezentuji v obci na spoleenskych a kulturnich akcich
pro rodi¢e i vefejnost. Skola zaktim nabizi systém vzdéldvacich i mimoskolnich aktivit, které
zaky motivuji k uspéchim pii vzdélavani. Cilené jsou podporovany i aktivity zaméfené
na socidlni a obcansky rozvoj. Realizace krouzkli vyznamné pfispivad k rozvoji zalib a talentu
7akl, umozityje vSestranny rozvoj a posilyje pratelské vztahy.

Ke kreativni a tviiréi ¢innosti jsou také podporovani Ucastnici v zajmovém vzdélavani.
Nabidka jeho aktivit odpovidd potfebam ucastniki aje propojena se zikladnim
vzdélavanim. Podporovany jsou sportovni aktivity.

Funkéné nastavené vztahy zakladni Skoly, matefské Skoly a Skolni druzmy se promitaji
do celého chodu skoly. Vzijemny partnersky vztah je kromé tfidnich schiizek
a individudlnich konzultaci posilovan také prostfednictvim potadani riznych vystoupeni
a spoleénych akci v obci (tvofivé a vytvarné dilny, besidky pro vefejnost apod.). Skola
rovnéz spolupracuje s dalSimi dilezitymi partnery obce a okolnimi matefskymi Skolami,
cozma poztivni vliv na vzd€lavani zakt 1 déti. Rovnéz spoluprace se zfizovatelem
je aktivni, podporyjici a konstruktivni se spole¢nym cilem udrzet skolu v obci na dobré
Urovni.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Doslo k vyméné na pozici feditelky skoly
— Pedagogicky sbor byl kompletné obménén a stabilizovan

— Vyrazné bylo Zkvalitnéno materidlné technické vybaveni Skoly vcetné digitdlnich
technologii, které pedagogické pracovnice aktivné vyuzivaji ve vzdélavani

Silné stranky

— Aktivni spoluprdce se zdkonnymi zistupci, zizovatelem a dalSimi partnery vede
k obohaceni vzdélavaci nabidky a prezentaci $koly na vetejnosti (1.5)

— Vzijemna spoluprace vSech soucasti Skoly, dobré prosocidlni vztahy, kolegialita
a vzijemny respekt pfispiva k podnétnému pracovnimu prostiedi a postupnému
napliovani koncepcnich zaméra Skoly (2.2)

— Efektivné nastaveny systém podporujici souinnost ucitelek v pribéhu fizenych Cinnosti
v mateiské skole (3.3)

— Utelné vyuzivani interaktivni tabule podporujici vzdélavani déti (4.2)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zle pSeni)

— Nedostatek prilezitosti k sebehodnoceni a vzijemmému hodnoceni déti a zakt (4.3)

— Nedostatecna diferenciace vyuky v zakladni Skole s ohledem na vyuziti vzdélavaciho
potencidlu jednotlivych zika (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Aktivné vytvaret dostatek pfilezitosti k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni déti
a zaka

— Vice se zam¢fit na diferenciaci vyuky v zakladni Skole s ohledem na vyuziti vzdélavaciho
potencidlu jednotlivych zakd

Stanoveni lhiity

Ceska¥kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
Kk odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

. Koncepce rozvoje a fizeni skoly, ze dne 1. 9. 2022
2. Koncepce dalsiho rozvoje mateiské Skoly, ze dne 28. 8. 2023

3. Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzdélivani ,Kouzelnou raketou letime,
po celém svété hledime* (vCetné dodatkt), platnost 1. 9. 2023

4.  Skolni vzd&lvaci program pro Skomi druzinu, Motto programu: S kamarady,
s pfirodou, ze dne 28. 8. 2023

5. Skoli vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani Veseld $kola, platnost
od 1. 9. 2023

Tridni knihy zdkladni Skoly, matefské Skoly, Skoi rok 2023/2024

Porady vedeni ve Skolnim roce 2023/2024

Klasifikacni porady ve Skolnfim roce 2023/2024

Zazmamy z porad MS ve Skohim roce 2023/2024

10.  Plan hospitatni ¢mnosti pro Skolni rok 2023/2024

11.  Zapisy z hospitaci

o 0 =N o

12.  Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté
13.  Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2022/2023
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona muZe freditelka Skoly podat pripominky
Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Luckova, Skolni mspektorka, vedouci mspekcniho tymu
PhDr. Ludmila Slanskd, Skolni inspektorka
Bc. Bohuslava Dvotdkova, kontrolni pracovnice

5.6.2024
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